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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса детского рисунка 
«Папин портрет»

г. Норильск

1. Общие положения

1.1 Конкурс детского рисунка «Папин портрет» (далее - Конкурс) проводится в рамках комплексной программы профилактики нарушений техники безопасности на предприятиях Группы компаний «Норильский никель» - «Папа, подумай о ТБ».
1.2 Конкурс проводится среди детей, проживающих в Норильском промышленном районе.
1.3 Настоящее Положение устанавливает цели и задачи Конкурса, порядок и сроки его проведения, определяет критерии оценки конкурсных работ и систему поощрения участников и победителей Конкурса. 
1.4 Учредителями Конкурса являются Заполярный филиал ОАО «ГМК «Норильский никель» (далее – Компания) и ООО «Медиакомпания «Северный город». 
2. Цели и задачи Конкурса
2.1 Конкурс учреждается с целью повышения личной ответственности работников Компании за соблюдение правил техники безопасности на производстве через призыв к семейным ценностям и чувство привязанности к самым близким людям.
2.2 Задачи Конкурса:

· привлечение внимания общества к глубинному смыслу понятия «техника безопасности» - сохранение жизни и здоровья человека, а значит, счастья и благополучия каждой конкретной семьи;
· повышение личной ответственности работников Компании по соблюдению техники безопасности как обязательства перед собственной семьей и детьми;

· поддержка обществом и семьями работников деятельности Компании по обеспечению безопасных условий и охраны труда;
· укрепление института семьи, развитие семейных отношений и взаимоотношений ребенка с отцом;

· формирование у ребенка активной жизненной позиции относительно соблюдения техники безопасности, как его родителями, так и самим ребенком;

· создание и сбор визуального материала для использования в программе профилактики нарушений техники безопасности на производстве (плакаты, стенды и др.);
· поддержка и становление художественных талантов одаренных детей, выявление творчески одаренных детей.

3. Порядок и этапы проведения Конкурса
3.1 Тема Конкурса: «Папин портрет»
Ожидания организаторов от конкурсных работ:

На мужские плечи ложится основной груз ответственности за семью, за детей – вырастить, дать образование и все необходимое для любимого сына или дочери. И каждый папа – это еще и ценный работник. Самые сложные и опасные профессии всегда мужские: горняк, строитель, машинист, электромонтер или металлург. Эти профессии очень важны для экономики и развития нашей страны, но самое главное в любом деле – это сохранение жизни и здоровья человека. Есть такое понятие «охрана труда и техники безопасности (ТБ)», которое нужно знать и соблюдать каждому.
Нарисуй портрет своего папы. Покажи, какой он у тебя замечательный, сильный, добрый, самый любимый на свете папа. Сделай для него такой портрет, который бы всегда напоминал ему о том, как ты его любишь и ждешь с работы. «Папа, подумай о ТБ. Подумай обо мне. Береги себя!»*

3.2. В Конкурсе могут принять участие дети и подростки в возрасте от 3 до 16 лет включительно, проживающие в Норильском промышленном районе, в том числе участники творческих коллективов, кружков, студий.
3.3. Участие в конкурсе является индивидуальным.
3.4. Конкурс проводится в несколько этапов:

I. Прием работ: 18.11.2013 – 30.11.2013
II. Оценка работ: до 09.12.2013
III. Церемония награждения победителей: 14.12.2013
4. Требования к конкурсным работам
4.1. Для участия в Конкурсе ребенок изготавливает портрет своего папы*.

4.2. Конкурсная работа должна быть на листе бумаги формата не менее А4 (210х297 мм). 

4.3. Техника выполнения работы: рисунок, аппликация, коллаж или компьютерная графика. 

4.4. На поле рисунка обязательна подпись – обращение к папе или короткий текст о папе объемом не более 50 слов.
4.5. Один участник может представить не более 2 работ. 

4.6. В каждой работе должны быть указаны на обороте следующие данные:

· ФИО и возраст автора;
· ФИО, место работы и должность папы (адресата)*;
· название образовательного учреждения или студии;
· ФИО педагога или родителя;
· контактный адрес и телефон участника конкурса.
4.7. Работы, поступившие позднее 30 ноября 2013 года, а также с нарушением требований к ним, рассмотрению не подлежат.

4.8. Работы, предоставленные на Конкурс, возврату не подлежат.

4.9. Работы принимаются по адресу: 
Норильск, ул. Комсомольская, д. 33 А, каб.329, медиакомпания «Северный город». Дни и часы приема: с 18 по 30 ноября 2013 г. включительно, с 10.00 до 19.00, кроме воскресенья. Работы печатного качества с разрешением 300 dpi принимаются также в электронном варианте на e-mail: tebe_papa@mail.ru.
5. Подведение итогов Конкурса
5.1. Организаторы формируют независимое жюри Конкурса (далее – Жюри).
5.2. Жюри принимает решение об итогах Конкурса, решение является окончательным.

5.3. Основные критерии оценки работ:

· отношение автора к теме;

· яркость и эмоциональность портретного образа;

· оригинальное раскрытие темы;
· мастерство исполнения работы.
5.4. Победители Конкурса награждаются дипломами и ценными подарками.

5.5. Жюри вправе учредить специальные номинации Конкурса.
5.6. Объявление результатов Конкурса и торжественное награждение победителей состоится в середине декабря 2013 года (финалистам Конкурса время и место проведения церемонии будут сообщены дополнительно).
Все этапы и итоги Конкурса широко освещаются в СМИ. 
Организаторы Конкурса оставляют за собой право использования конкурсных работ полностью или частично в информационных материалах, в печатных и электронных изданиях, в информационных, рекламных и иных целях.
Подача заявки на Конкурс означает согласие с вышеизложенными правилами. 

Дополнительная информация:

Координатор конкурса Александра Широкожухова 

E-mail: tebe_papa@mail.ru
Тел. (3919) 46-30-45
_________________________
* Портрет может быть не только папин, но и любого другого работающего человека. В этом случае укажите, кем адресат приходится ребенку.

